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ACTUL CONSTITUTIV AL
S.C. CIECH Soda Romania S.A.

(»Societatea™)
CAPITOLUL I — PREVEDERI GENERALE

Articolul 1 — Denumirea Societiitii.

Denumirea Societatii este CIECH Soda Roménia S.A., dupa cum a fost rezervatd conform Dovada
nr. 5590/11.03.2015 eliberata de Registrul Comertului Vilcea. In toate actele, facturile, anunturile,
publicatiile si alte documente emise de Societate, denumirea Societdtii va fi urmata de cuvintele
.societate pe actiuni” sau de initialele ,,S.A.” si de capitalul social, numarul de inregistrare la Registrul
Comertului, codul unic de inregistrare si sediul social.

Articolul 2 — Forma juridici a Societitii.

Societatea CIECH Soda Roménia S.A. este persoand juridicd romana, avand forma juridicd de
societate pe actiuni conform art. 1 si art. 2 din Legea nr. 31/1990, republicati cu modificiri. Societatea
isi va desfasura activitatea in Roméania, conform prezentului Act Constitutiv si legislatiei aplicabile in
Roménia.

Articolul 3 — Sediul social.

3.1 Sediul social al Societatii este situat in Roménia, Str. Uzinei nr. 2, Municipiul Rdmnicu Vilcea,
Judetul Vilcea.
3.2 Sediul Societatii poate fi schimbat in altd localitate din Roménia pe baza hotérérii Consiliului de

Administratie al Societitii, potrivit prevederilor Art. 15 din prezentul Act Constitutiv.

3.3 Societatea poate infiinta filiale, sucursale, puncte de lucru si agentii in Roménia sau in
striinatate, pe baza hotaririi Consiliului de Administratie si in conformitate cu legislatia
aplicabild in Romaénia.

Articolul 4 — Durata.
Societatea este inflintatd pe o perioadd nedeterminata de timp.

Capitolul II — Domeniul de activitate si autorizatii
Articolul 5 — Domeniul de activitate.

Activitatea principala conform CAEN: ( CAEN Rev.2 )
2013 - Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza

Domenii secundare de activitate declarate: comert intern, servicii, import-export, constructii.
Activitati secundare conform CAEN:

1624 - Fabricarea ambalajelor din lemn

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din alte materiale
vegetale Impletite

2011 - Fabricarea gazelor industriale

2041 - Fabricarea sapunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere

2042 - Fabricarea parfumurilor si a produselor cosmetice (de toaleta)

2059 - Fabricarea altor produse chimice n.c.a.

2222 - Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic

2352 - Fabricarea varului si ipsosului

2433 - Productia de profile obtinute la rece

2451 - Turnarea fontei



2453 - Turnarea metalelor neferoase usoare

2454 - Turnarea altor metale neferoase

2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2562 - Operatiuni de mecanica generala

2611 - Fabricarea subansamblurilor electronice (module)

2822 - Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat

3020 - Fabricarea materialului rulant

3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 - Repararea articolelor fabricate din metal

3312 - Repararea masinilor

3317 - Repararea si intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

3512 - Transportul energiei electrice

3513 - Distributia energiei electrice

3514 - Comercializarea energiei electrice

3530 - Furnizarea de abur si aer conditionat

3600 - Captarea, tratarea si distributia apei

3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 - Colectarea deseurilor periculoase

3821 - Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 - Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 - Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4212 - Lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane

4213 - Costructia de poduri si tuneluri

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de Incalzire si de aer conditionat

4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

4612 - Intermedieri In comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4613 - Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4614 - Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane
4617 - Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4644 - Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, si produse de intretinere
4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc

4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
4661 - Comert cu ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si furniturilor

4662 - Comert cu ridicata al masinilor- unelte

4663 - Comert cu ridicata al masinilor pentru industria miniera si constructit

4669 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

4671 - Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4672 - Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si echipamentelor
sanitare

4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice

4676 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare



4677 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690 - Comert cu ridicata nespecializat

4719 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
nealimentare

4741 - Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in magazine
specializate

4742 - Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate

4753 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea, in
magazine specializate

4759 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic n.c.a., in
magazine specializate

4764 - Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate

4765 - Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate

4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor de
companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate

4777 - Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate

4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

4910 - Transporturi interurbane de calatori pe calea ferata

4920 - Transporturi de marfa pe calea ferata

4931 - Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

4942 - Servicii de mutare

4950 - Transporturi prin conducte

5210 - Depozitari

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5920 - Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala

6399 - Alte activitati de servicii informationale n.c.a,

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

7111 - Activitati de arhitectura

7112 - Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

7211 - Cercetare- dezvoltare in biotehnologie

7219 - Cercetare- dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

7220 - Cercetare- dezvoltare in stiinte sociale si umaniste

7410 - Activitati de design specializat

7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7731 - Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente agricole

7739 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.

7740 - Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)

8299 - 8020 - Activitati de servicii privind sistemele de securizare

8230 - Activitati de organizare a expouzitiilor, targurilor si congreselor

8291 - Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului

Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

Capitolul III — Capitalul social si actiunile

Articolul 6 — Capitalul social.

Capitalul social al Societatii rezultat in urma majorarii capitalului social si cesiunii de actiuni este de
111.300.340,75 RON, (fata de 66.302.775,25 lei anterior majorarii), divizat in 445.201.363 actiuni,
fiecare avand o valoare nominala de 0,25 RON, in intregime subscrise si platite de actionari in cadrul



celor doua etape de majorare, (totalizand un numar de 179.990.262 actiuni noi subscrise), in felul
urmator:

- 8.C. Janikowskie Zaklady Sodowe Janikosoda S.A. a subscris un numar de 170.011.283 actiuni noi,
si a transferat un numar de 248.664.727 actiuni, detinand in prezent un numar total de 170.011.283
actiuni, fata de 248.664.727 actiuni detinute anterior;

- 8.C. CET Govora S.A. a subscris un numar de 9.978.979 actiuni noi, detinand in prezent un numar

total de 24.574.743 actiuni, fata de 14.595.764 actiuni detinute anterior;

Capitalul social este subscris si varsat la data adoptarii prezentului Act constitutiv, supus inregistrarii
in Registrul Actionarilor Depozitarul Central S.A. si este detinut de catre actionarii Societatii, dupa
cum urmeaza:

Nr. | Actionari Numar actiuni | Valoare (RON) | % din capitalul
crt. detinute social
1. CIECH CERIUM 248.664.727 62.166.181,75 55,8544
2. JANIKOWSKIE 170.011.283 42.502.820,75 38,1875
ZAKLADY SODOWE
JANIKOSODA
3. CET GOVORA S.A. 24.574.743 6.143.685,75 5.5199
4, Autoritatea pentru | 988.338 247.084,5 0,2219
Valorificarea Activelor
Statului (A.V.A.S)
5. Alti actionari 962.272 240.568 0,2161
TOTAL 445.201.363 111.300.340,75 | 100

Articolul 7 — Actiunile.

Actiunile Societdfii sunt nominative, ordinare, dematerializate, evidentiate prin inscrieri in
cont. Societatea va tine evidenfa actiunilor si actionarilor prin intermediul unui Registru
Independent Privat, Depozitarul Central S.A., cu care a incheiat un contract in acest sens.

Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in forma materiala se transmite prin
declaratie facutd in registrul actionarilor si prin mentiunea ficuti pe titlu, semnati de cedent si
de cesionar sau de mandatarii lor. Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise
in forma dematerializatd se transmite prin declaratie ficuta in registrul actionarilor, semnati
de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor.

Actiunile Societd{ii sunt indivizibile. Cand o actiune nominativi devine proprietatea mai
multor persoane, acestea trebuie si desemneze un reprezentant unic pentru exercitarea
drepturilor rezultand din actiune.

Societatea nu poate subscrie propriile actiuni in conformitate cu prevederile art. 103 din
Legea nr. 31/1990, republicata cu modificari. Unei societafii i se permite si dobandeasci
propriile actiuni, fie direct, fie prin intermediul unei persoane actionind in nume proprlu dar
pe seama societd{ii in cauzi, cu respectarea intocmai a prevederilor art. 103, art. 104 si art.
104" din Legea nr. 31/1990, republicatd cu modificérile si completirile ulterloare

Societatea nu va acorda avansuri sau imprumuturi §i nici nu va constitui garantii in vederea
subscrierii sau dobandirii propriilor sale actiuni de citre un tert.

Gajarea actiunilor Societatii se face prin declaratie, data de titularul lor, in forma autentica sau
prin inscris sub semnatura privata, certificata de registrul independent privat cu care
Societatea are contract, Depozitarul Central S.A., inscris in care se vor arata cuantumul
datoriei, valoarea si categoria actiunilor gajate. Constituirea gajului se inscrie in registrul



actionarilor. Garantia devine opozabild terfilor i dobandeste rangul in ordinea de preferin{i a
creditorilor de la data Inregistrérii in Arhiva Electronicd de Garantii Reale Mobiliare

Articolul 8 — Drepturile si obligatiile aferente actiunilor ordinare.

Actiunile acorda drepturi egale definatorilor acestora. O actiune da dreptul la un singur vot in
Adunarea Generald a Actionarilor.

Exercitiul dreptului de vot este suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu varsimintele
ajunse la scadenta.

Detinerea de Actiuni va implica in mod legal respectarea Actului Constitutiv si a tuturor
amendamentelor ulterioare la acesta.

Articolul 9 — Transferul de actiuni.
Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate, care nu recunoaste decit un proprietar
pentru fiecare actiune

Articolul 10 — Majorarea capitalului.

Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a
actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura. De asemenea, actiunile
noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor
sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societitii cu
actiuni ale acesteia. Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fara
a majora capitalul social. Marirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor poate
fi hotaratd numai cu votul tuturor actionarilor, in afard de cazul cénd este realizata prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

10.1 Dacad majorarea capitalului social se face prin aporturi in naturd, adunarea generald
extraordinard a actionarilor care a hotardt aceasta va numi unul sau mai multi exper{i pentru evaluarea
acestor aporturi in condifiile art. 38 si 39 din Legea nr. 31/1990, republicatd cu modificarile si
completirile ulterioare. Dupa intocmirea raportului de expertizd, adunarea generald extraordinari
convocatd din nou, avind in vedere concluziile expertilor, va hotéri cu privire la majorarea capitalului
social al Societétii.

10.2 Numairul de actiuni ce revine ca urmare a aportului in naturd se determina ca raport intre
valoarea aportului, stabilitd in raportul de evaluare al expertilor $i cea mai mare valoare dintre pretul
de piatd al unei actiuni, valoarea pe actiune calculatid in baza activului net contabil sau valoarea
nominali a actiunii.

10.3  Aporturile in creante nu sunt admise.

10.4  Dacd majorarea de capital propusd nu este subscrisd integral, capitalul va fi majorat in
cuantumul subscrierilor primite doar daca conditiile de emisiune prevad aceasta posibilitate.

10.6  In cazul in care la majorarea capitalului social s-a prevdzut o primd de emisiune, aceasta
trebuie integral platita la data subscrierii.

10.7  TIn conformitate cu art. 16 si cu dispozitiile art. 220" din Legea nr. 31/1990, Consiliului de
Administratie este autorizat, ca pe o durata de un an, ce poate fi reinnoita de catre adunarea generala
pentru o perioada care, pentru fiecare reinnoire, nu poate depasi un an, sa majoreze capitalul social
subscris prin emiterea de noi actiuni in schimbul aporturilor actionarilor, pana la o valoare a
capitalului autorizat de 33.000.000 (treizeci si trei milioane) RON, valoare ce nu va depasi 50% din
capitalul social subscris existent in momentul autorizarii. Hotirarea Consiliului de Administratie
pentru majorarea capitalului social se va publica in Monitorul Oficial al Roméniei, partea a [V-a

Articolul 11 — Reducerea capitalului.
11.1  Capitalul social al Societatii poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni sau parti sociale;
b) reducerea valorii nominale a actiunilor sau a partilor sociale;
c¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.



11.2 Capitalul social mai poate fi redus, atunci cind reducerea nu este motivata de pierderi, prin:

a) scutirea totald sau partiald a asociatilor de virsamintele datorate;
b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionali cu reducerea
capitalului social si calculati egal pentru fiecare actiune.

I1.3  Reducerea capitalului social va putea fi facuti numai dupi trecerea a doui luni din ziua in care
hotérérea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, Hotirarea va trebui
sd respecte minimul de capital social prevdzut de lege, sd arate motivele pentru care se face
reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

11.4  Creditorii Societdfii, ale caror creante sunt anterioare publicérii hotararii, vor fi indreptatiti sa
obtina garantii pentru creantele care nu au devenit scadente pani la data respectivei publicari.

11.5  Dacd Societatea a emis obligatiuni, nu se va putea proceda la reducerea capitalului social prin
restituiri facute actionarilor din sumele rambursate in contul actiunilor, decét in proportie cu
valoarea obligatiunilor rambursate.

Articolul 12 — Drepturi de preemptiune

12.1 Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere, in
primul rdnd actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor pe care le poseda.

12.2 Drepturile de preferintd sunt acordate tuturor actionarilor inscrisi la data de inregistrare
in registrul Societatii, Depozitarul Central S.A., indiferent de participarea acestora la adunarea
generald extraordinara a actionarilor sau de votul exprimat de acestia cu privire la majorarea
capitalului social.

12.3 Exercitarea dreptului de preferintd se va putea realiza numai in termen de 30 de zile de la
data publicarii hotdrarii adundrii generale extraordinare a actionarilor care a decis majorarea
capitalului social in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Acest termen poate fi
modificat prin hotardrea adunarii generale extraordinare a actionarilor, in sensul extinderii
perioadei de acordare a dreptului de preemptiune. Dupd expirarea acestui termen, actiunile
vor putea fi oferite spre subscriere publicului.

12.4 Dreptul de preferinta al actionarilor poate fi limitat sau ridicat numai prin hotdrarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor. Hotdrarea va fi luatd in prezenta actionarilor
reprezentdnd trei pétrimi din capitalul social subscris, cu majoritatea voturilor actionarilor
prezenti. Hotdrdrea va fi depusad la Oficiul Registrului Comertului de cétre consiliul de
administratie spre mentionare §i apoi publicare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-
d.

12.5 Prin autorizarea acordata conform art. 10.7, consiliul de administratie are competenta de
a decide restrangerea sau ridicarea dreptului de preferingd al actionarilor existenti. Decizia
consiliului de administratie cu privire la restrdngerea sau ridicarea dreptului de preferinta se
depune la oficiul Registrului Comertului, spre mentionare in registrul comertului si publicare
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea IV-a

CAPITOLUL IV — CONDUCEREA SOCIETATII
Articolul 13 — Principii Fundamentale de Conducere
13.1Aspecte generale

Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de conducere al Societitii si este autorizatd si
determine afacerile sale, precum gi politicile sale economice si comerciale, in conformitate cu
legislatia romana i prezentul Act Constitutiv. Adunirile generale sunt ordinare si extraordinare.

13.2Convocarea Adunirii Generale a Actionarilor

13.2.1 Adunarea Generali a Actionarilor poate fi convocatd in sesiuni ordinare i
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13.2.2

13.2.3

1324

13.2.5

13.2.6

13.2.7

13.2.8

13.2.9

13.2.10

extraordinare.

Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocati de Consiliul de Administratie, ori
de céte ori este necesar, in conformitate cu prezentul Act Constitutiv si legislatia
roména aplicabila.

Convocarea va fi facutd prin scrisoare recomandatd sau prin scrisoare transmisa pe
cale electronicd, avand incorporati, atasatd sau logic asociatd semnatura electronici
extinsd, expediatd cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii adunarii, la adresa
actionarului, inscrisd in registrul actionarilor, Depozitarul Central S.A. Schimbarea
adresei nu poate fi opusa Societatii, dacd nu i-a fost comunicata in scris de actionar.

Convocarea va cuprinde locul §i data tinerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adunarii. In cazul in care pe ordinea de zi figureaza numirea administratorilor, in
convocare se va mentiona cd lista cuprinzdnd informatii cu privire la numele,
localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale persoanelor propuse pentru
functia de administrator se afld la dispozitia actionarilor, putdnd fi consultati si
completatd de acestia. Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea
actului constitutiv, convocarea va trebui si cuprinda textul integral al propunerilor.

Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi
actionari reprezentind, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social.
Cererile se Tnainteaza consiliului de administratie, respectiv directoratului, in cel mult
15 zile de la publicarea convocdrii, in vederea publicirii si aducerii acestora la
cunostinti celorlalti actionari. in cazul in care pe ordinea de zi figureazi numirea
administratorilor, respectiv a membrilor consiliului de supraveghere, si actionarii
doresc sa formuleze propuneri de candidaturi, in cerere vor fi incluse informatii cu
privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor
propuse pentru functiile respective.

Ordinea de zi completata cu punctele propuse de actionari, ulterior convocirii, trebuie
publicata cu indeplinirea cerintelor previzute de lege si/sau de actul constitutiv pentru
convocarea adundrii generale, cu cel putin 10 zile inaintea adunirii generale, la data
mentionati in convocatorul initial.

Situatiile financiare anuale, raportul anual al consiliului de administrafie, precum si
propunerea cu privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia actionarilor la
sediul Societitii, de la data convocarii adundrii generale. La cerere, actionarilor li se
vor elibera copii de pe aceste documente.

in cazul in care Societatea detine o pagina de Internet proprie, convocarea, orice alt
punct addugat pe ordinea de zi la cererea actionarilor, in conformitate cu paragrafele
de mai sus, precum si documentele previzute la Art. 13.2.7 se publici si pe pagina de
Internet, pentru liberul acces al actionarilor.

Fiecare actionar poate adresa consiliului de administratie intrebdri in scris referitoare
la activitatea societtii, inaintea datei de desfasurare a adunirii generale, urmand a i se
raspunde in cadrul adunarii. Tn cazul in care Societatea detine o pagind de Internet
proprie, raspunsul se considerd dat daca informatia solicitatd este publicati pe pagina
de internet a societitii, la sectiunea «Intrebari frecvente.

Adunarea generald a actionarilor poate avea loc la sediul Societatii sau in alt loc din
Romaénia ori din strdinatate, sau prin corespondentd, inclusiv teleconferinti sau
videoconferintd, asa cum este determinat de Consiliul de Administratie si stabilit in
convocare. Actionarii reprezentdnd intreg capitalul social vor putea, daci nici unul
dintre ei nu se opune, si tina o adunare generald si s ia orice hotirire de competenta
adundrii, fard respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.



13.3

13.4

13.2.11

13.2.12

13.2.13

In ingtiintarea pentru prima adunare generala se va putea fixa ziua gi ora pentru cea
de-a doua adunare, cind cea dintai nu s-ar putea fine.

Consiliul de Administratie va stabili o data de referinta pentru actionarii indreptatiti si
fie ingtiinfai si sd voteze in cadrul adunarii generale, datd ce va riméine valabild si in
cazul in care adunarea generald este convocati din nou din cauza neintrunirii
cvorumului. Data de referinta astfel stabilitd va fi ulterioard publicérii convocatorului
si nu va depdsi 60 de zile inainte de data la care adunarea generald este convocati
pentru prima oara.

Consiliul de administratie convoacd de indati adunarea generald, la cererea
actionarilor reprezenténd, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social si
daca cererea cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile adunérii. Adunarea generala va fi
convocati in termen de cel mult 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult 60 de
zile de la data primirii cererii.

Reprezentare prin Mandatar

13.3.1

13.3.2

13.3.3

1334

Actionarii pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza unei
imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generala.

Actionarii care nu au capacitate de exercitiu, precum si persoanele juridice pot fi
reprezentati/reprezentate prin reprezentantii lor legali care, la rindul lor, pot da altor
persoane imputernicire pentru respectiva adunare generala.

Procurile vor fi depuse in original cu 48 de ore inainte de adunare, sub sanctiunea
pierderii exercitiului dreptului de vot in acea adunare. Procurile vor fi retinute de
Societate, ficAndu-se mentiune despre aceasta in procesul-verbal de sedinta.

Membrii Consiliului de Administratie, directorii ori functionarii Societaii nu i pot
reprezenta pe actionari, sub sanctiunea nulitdtii hotardrii, dac, fiird votul acestora, nu
s-ar {1 obtinut majoritatea ceruta.

Desfasurarea Aduniirii Generale a Actionarilor

13.4.1

13.4.2

1343

13.4.4

Presedintele Consiliului de Administratic va prezida Adunarea Generala a
Actionarilor ; in absenta lui, un alt membru al Consiliului de Administratie sau al
Comitetului de Conducere, desemnat de Presedintele Consiliului de Administratie, va
asigura rolul de Presedinte al Adunarii Generale a Actionarilor.

Adunarea generald va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la 3 secretari, care vor
verifica lista de prezentd a actionarilor, indicénd capitalul social pe care 1l reprezinta
fiecare, procesul-verbal intocmit de secretarul tehnic pentru constatarea numérului
actiunilor depuse si indeplinirea tuturor formalititilor cerute de lege si de actul
constitutiv pentru finerea adunarii generale. Dupd aceasti proceduri, Adunarea
Generald a Actionarilor va dezbate si va vota asupra articolelor de pe ordinea de zi a
adundrii.

Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost
publicate in conformitate cu dispozitiile legale, cu exceptia cazului in care toti
actionarii au fost prezenti sau reprezentati si niciunul dintre acestia nu s-a opus sau nu
a contestat aceastd hotérére.

Un proces verbal va fi tinut pentru fiecare Adunare Generald a Actionarilor. Procesul
verbal va fi semnat de Presedintele si secretarul sau secretarii Adunarii Generale a
Actionarilor. Procesul verbal va mentiona:

(1) daca formalitatile legate de notificarea cu privire la adunare au fost respectate;
(ii) data, locul si ora acesteia;

(iii) Actionarii prezenti si procentul actiunilor detinute;
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1535

13.4.5

13.4.6

13.4.7

13.4.8

13.4.9

(iv) un sumar al dezbaterilor; si

(v) deciziile luate si, la cererea oricarui Actionar, declaratiile, comentariile si voturile
impotriva date de fiecare Actionar in timpul adunirii.

Toate procesele verbale vor fi puse la dosar si inregistrate in Registrul Hotararilor
Adunarii Generale a Actionarilor.

Pentru a fi opozabile unor terti, hotdrarile Adunarii Generale a Actionarilor vor
fi puse la dosar la Registrul Comertului, ca extrase, in termen de 15
(cincisprezece) zile de la adoptarea lor, pentru a fi publicate in Monitorul
Oficial al Romaéniei si inregistrate la Registrul Comertului.

La cerere, fiecare acfionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru
hotararile luate in cadrul adunarii generale. Dacd Societatea detine o pagini de
internet proprie, rezultatele se vor publica si pe aceastd pagind, in termen de cel mult
15 zile de la data adunarii generale.

Hotérdrile luate de adunarea generald in limitele legii sau actului constitutiv sunt
obligatorii chiar pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

Membrii Consiliului de Administratie pot, dar nu sunt conditionati, sa participe la
Adunarea Generala a Actionarilor prin mijloace electronice, in oricare dintre
urmatoarele forme de participare: a) transmisiunea in timp real a adunirii generale; b)
comunicarea bidirectionala in timp real, care le permite actionarilor si se adreseze de
la distantd adunarii generale; ¢) un sistem de votare, inainte sau in cursul adunirii
generale, care nu necesitd desemnarea unui reprezentant care si fie prezent fizic la
adunare.

Adunarea Generali Ordinari a Actionarilor

13.5.1

1352

1353

13.5.4

O Adunare Generald ordinard a Actionarilor va fi convocati cel putin o data pe an, in
termen de 5 (cinci) luni de la incheierea exercitiului financiar.

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor va fi autorizati si ia decizii asupra celor
de mai jos:

a) sd discute, si aprobe sau si modifice situatiile financiare anuale, pe baza
rapoartelor prezentate de consiliul de administratie si de auditorul financiar, si sa
fixeze dividendul;

b) sa aleaga si sd revoce membrii consiliului de administratie;

¢) sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum si si revoce
auditorul financiar;

d) sa fixeze remunerafia cuveniti pentru exercifiul in curs membrilor consiliului de
administratie;

) si se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;

f) sd stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupi caz, programul de
activitate, pe exercitiul financiar urmitor;

g) s hotérasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale
Societatii.

Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale ordinare este necesari prezenta

actionarilor care sd detina cel putin o patrime (1/4) din numarul total de drepturi de

vot. Hotérarile adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate de
actionarii prezenti sau reprezentati in adunare.

Daca adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor
prevézute mai sus, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa delibereze
asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi aduniri, indiferent de cvorumul
intrunit, ludnd hotérdri cu majoritatea voturilor exprimate.
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13.6 Adunarea Generali Extraordinari a Actionarilor

13.6.1

13.6.2

13.6.3

13.6.4

13.6.5

Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor va fi convocati de Consiliul de
Administratie, ori de céte ori este necesar pentru a se lua o hotirére referitoare la cele
de mai jos, enumerare care nu este limitativi:

a) schimbarea formei juridice a Societati;

b) mutarea sediului Societitii;

¢) schimbarea obiectului de activitate al Societitii;

d) infiinfarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante
sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica: :

e) prelungirea duratei Societitii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societiti sau divizarea societatii;

i) dizolvarea anticipatd a Societatii;

i) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtétor sau a actiunilor la purtitor in
actiuni nominative;

K) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

I) conversia unei categorii de obligatiuni in alti categorie sau in actiuni;

m) emisiunea de obligatiuni;

n) cumpdrarea Actiunilor proprii ale Societitii, acordarea de credite sau avansuri cu
privire la acestea si emiterea de obligatiuni;

0) grevarea cu orice sarcini sau garantie reald a Actiunilor Societatii;

p) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare alti hotirire pentru care
este cerutd aprobarea adunarii generale extraordinare.

Exercitiul atributiilor previzute la art. 13.6.1 lit, b), ¢), d) si f) este delegat Consiliului
de Administrafie. Delegarea atributiilor previzute la art. 13.6.1 lit. ¢) nu poate privi
domeniul si activitatea principald a Societatii.

Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale extraordinare este necesari la prima
convocare prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numirul total de
drepturi de vot, iar la convocirile urmitoare, prezenta actionarilor reprezentand cel
putin o cincime din numarul total de drepturi de vot.

Hotarérile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenfi sau
reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al Societitii, de
reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune,
divizare sau de dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin doui treimi din
drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati in adunare.

in cazul pierderii a peste 50% (cincizeci la sutd) din capitalul social al Societatii,
Consiliul de Administratie va convoca imediat o Adunare Generali Extraordinari a
Actionarilor pentru a (i) majora capitalul social; (ii) micsora capitalul social la
valoarea reald a acestuia (dacd aceasti micsorare este posibild); sau (iii) dizolva
Societatea.

CAPITOLUL V - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Articolul 14 — Numiirul si Responsabilitatea Administratorilor

14.1Consiliul de Administratie va consta din 5 (cinci) administratori numiti pentru

o perioadd de 4 (patru) ani. Presedintele §i membrii Consiliului de
Administratie pot fi persoane fizice ori juridice romane sau striine.

14.2Intrucat Societatea este admisd la tranzactionare pe o piafd reglementati,
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membrii Consiliului de Administratie al Societatii pot fi alesi prin metoda
votului cumulativ. La cererea unui actionar semnificativ, alegerea pe baza
acestel metode se va face in mod obligatoriu.

14.3Semnaturile membrilor Consiliului de Administratic vor fi inregistrate la
Registrul Comertului.

14.4Consiliul de Administraie alege dintre membrii sdi un presedinte al
Consiliului, pentru o duratd care nu poate depdsi durata mandatului siu de
administrator. Presedintele Consiliului de Administratie poate fi numit si de
adunarea generala ordinard, care numeste Consiliul de Administratie.

14.5Presedintele Consiliului de Administratie poate fi revocat oricdnd de citre
Consiliul de Administragie. Daca Presedintele a fost numit de adunarea
generald, va putea fi revocat numai de aceasta.

14.6Presedintele Consiliului de Administratie coordoneazi activitatea Consiliului
si raporteazd cu privire la aceasta adunarii generale a actionarilor. El vegheazi
la buna functionare a organelor Societitii.

14.7In cazul in care presedintele se afla in imposibilitate temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata stdrii respective de imposibilitate, Consiliul de
Administratie poate Insdrcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei
de presedinte.

Articolul 15 — Aduniirile Consiliului de Administratie

15.1

15.2

15.3

15.4

155

Consiliul de Administratie se va aduna ori de cate ori este necesar, in orice caz cel putin o data
la 3 luni, la sediul Societdtii sau in orice alt loc, dupa cum este decis. Notificarea transmisi de
presedinte membrilor Consiliului cu privire la adunare va include data, ora, locul si ordinea de zi
a adundrii. Membrii Consiliului de Administratie pot participa la adunare prin apel in conferinta
sau orice altd metoda de comunicare convenita.

Consiliul de Administratie poate lua decizii daca cel putin 3 (trei) Administratori sunt prezenti la
adunarea Consiliului de Administratie. Hotarérile Consiliului de Administratie vor fi luate cu
votul majoritafii absolute a Administratorilor prezenti la adunare.

Procesul verbal al fiecirei adundri a Consiliului de Administratie va fi inregistrat in Registrul
Hotararilor Consiliului de Administratie, semnat de Presedintele Consiliului de Administratie
sau o persoand desemnatd de acesta. Acest proces verbal va include ordinea dezbaterilor,
deciziile adoptate, numarul voturilor pentru fiecare decizie si opiniile contrare ale
administratorilor, daca exista.

Consiliul de Administratie poate delega conducerea Societdtii unui Comitet de Conducere
conform Art. 17 din prezentul Act Constitutiv.

Presedintele Consiliului de administratie al Societitii poate fi numit si Director General.

Articolul 16 — Sarcinile Consiliului de Administratie

16.1

16.2

Consiliul de Administratie al Societdtii va actiona in numele Societatii, in conformitate cu Legea
Aplicabild si prezentul Act Constitutiv, pentru a realiza obiectul de activitate al Societafii si
hotardrile Adunarii Generale a Actionarilor. Societatea este reprezentata si angajata prin
semndtura Pregedintelui Consiliului de Administratie sau a Presedintelui Comitetului de
Conducere sau a reprezentantilor autorizati ai acestora.

Consiliul de Administratie al Societdtii va dezbate si va decide cu privire la subiectele majore
legate de activitatea Societatii, inclusiv, far3 a se limita la, urmitoarele:

16.2.1  luarea de decizii cu privire la aprobarea contractarii de credite, acordarea de garantii,
13



16.2.2

16.2.3

16.2.4
16.2.5
16.2.6
16.2.7
16.2.8
16.2.9
16.2.10

16.2.11

16.2.12

16.2.13

16.2.14

16.2.15

16.2.16

16.2.17

achizitionarea, védnzarea, transferarea, inchirierea de active; in cazul actelor de
dobandire, instréinare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din categoria
activelor imobilizate ale Societitii, a ciror valoare depéseste, individual sau cumulat,
pe durata unui exercifiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin
creanfele, vor fi incheiate de cédtre membri Consiliului de Administratie sau ai
Comitetului de Conducere numai dupa aprobarea prealabild de cétre adunarea generala
extraordinara a actionarilor.

inchirierile de active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an, a caror valoare
individuald sau cumulati fata de acelasi co-contractant sau persoane implicate ori care
actioneazd in mod concertat depdseste 20% din valoarea totalului activelor
imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului juridic, precum si asocierile
pe o perioadd mai mare de un an, depisind aceeasi valoare, se aprobd in prealabil de
adunarea generala extraordinara a actionarilor.

infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitati fara personalitate juridica;

mutarea sediului Societatii;

schimbarea obiectului de activitate al Societatii;

majorarea capitalului social;

stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificirii financiare;

numirea comitetului de audit intern al Societatii care este format numai din
administratori neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie si
detind experienté in aplicarea principiilor contabile sau in audit financiar;

numirea si revocarea membrilor Comitetului de Conducere, a directorilor si
managerilor Societatii si stabilirea remuneratiei lor;

va raspunde de operatiile zilnice ale Societd{ii $i va coordona si supraveghea
atributiile, sarcinile delegate si activitdtile Comitetului de Conducere, ale tuturor
celorlalti directori si manageri ai Societatii;

pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societiitii, potrivit Legii
nr. 85/2006 privind procedura insolventei.

va reprezenta Societatea in relatiile cu tertii si in justiie prin Presedintele Consiliului
de Administratie; in lipsa Presedintelui Societatea este reprezentati de persoana
desemnatd de Presedinte, Presedintele va putea delega dreptul de reprezentare a
Societatii unui Director General sau altor persoane, fizice sau juridice, in baza unei
decizii a Consiliului de Administratie;

va decide cu privire la deschiderea si inchiderea de conturi bancare in Romania si in
strainatate si va avea autoritatea si foloseascd orice cont bancar al Societdtii prin
semnatura Presedintelui Consiliului de Administratie si a unui alt administrator,
indiferent de moneda;

va putea delega Comitetului de Conducere sau altor directori si manageri ai Societatii
dreptul de folosire a conturilor si ordonare de plati, in anumite limite stabilite prin
decizia Consiliului de Administratie;

va elabora si/sau aproba regulamentul de ordine interioard al Societatii, care stipuleazi
obligatiile si responsabilitatile personalului Societatii;
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16.2.18 elaborarea de propuneri cu privire la amendarea prezentului Act Constitutiv;

16.2.19  alte probleme legate de activitatea obisnuitd a Societitii.

Articolul 17 — Comitetul de Conducere

17.1

17.2

17.3

17.4

Conducerea zilnicd a Societatii este delegata, prin decizia Consiliului de Administratie, unui
Comitet de Conducere format din 1-5 membri care vor fi persoane fizice romane sau striine si
care pot fi numiti dintre salariatii Societatii. Presedintele Comitetului de Conducere, numit prin
decizia Consiliului de Administratie, indeplineste si functia de Director General.

Atributiile si limitele de competenta ale Comitetului de Conducere sunt stabilite prin decizia
Consiliului de Administratie.

Comitetul de Conducere va intocmi un Regulament al Comitetului de Conducere, care va fi
supus spre aprobare Consiliului de Administratie, urmand a intra in vigoare la data aprobarii
prin decizia Consiliului de Administratie.

Consiliul de Administrafie poate delega o parte din atributiile sale, stabilite in prezentul act
constitutiv, Comitetului de Conducere. Responsabilitatile Comitetului de Conducere sunt
enumerate mai jos, fard a avea un caracter limitativ. Aceste responsabilitati pot fi oricand
modificate prin decizia Consiliului de Administratie. Astfel, Comitetul de Conducere :

17.4.1 va raspunde de operatiile zilnice ale Societafii si va coordona sarcinile si
activitatile tuturor celorlalti directori si manageri ai Societitii;

17.4.2 va reprezenta Societatea in relatiile cu terfii in conformitate cu Regulamentul
Comitetului de Conducere, pe baza si in cadrul limitelor stabilite in prezentul act sau in
deciziile Comitetul de Conducere ;

17.4.3 va avea autoritatea sd foloseascd orice cont bancar al Societitii, indiferent de
monedd, in limitele impuse de Consiliul de Administratie, inclusiv sa deschidi si sa
inchida conturi bancare pentru Societate;

17.4.4 va elabora regulamentul de ordine interioara al Societiii, care stipuleazi
obligatiile si responsabilitatile personalului Societatii;

17.4.5 va angaja si va concedia personalul Societatii si va stabili drepturile si obligatiile
acestuia; va dispune si plati salariile personalului angajat, in conformitate cu legea
aplicabild; salariile managerilor Societitii vor fi stabilite prin decizia Consiliului de
Administratie;

17.4.6 va coordona pe baza mandatului acordat de Consiliul de Administratie,
negocierile anuale legate de Contractul Colectiv de Munci la nivelul Societitii, in cazul
in care acesta este incheiat cu sindicatul/reprezentantii salariatilor;

17.4.7 va elabora si executa strategia de marketing si dezvoltare a Societatii dupa
primirea acordului Consiliului de Administratie;

17.4.8 va aproba declaratiile fiscale lunare §i trimestriale ale Societitii;

17.4.9 va pregiti rapoarte de activitate ale Societdtii la cererea Consiliului de
Administratie;

17.4.10 va pregiti si va trimite spre aprobare Consiliului de Administratie propuneri cu
privire la structura organizatorici a Societatii;

17.4.11 va pregati si va trimite spre aprobare Consiliului de Administratie propunerea
privind bugetul pentru anul urmétor;

17.4.12 va indeplini alte sarcini stabilite din cénd in cind de Consiliul de Administratie;

17.4.13 poate delega atributiile sale stabilite in prezentul act si poate autoriza angajati ai

Societdtii sau un terf si reprezinte Societatea, pe baza unei procuri speciale sau scrisori
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de delegare speciald emisd de Comitetul de Conducere sau un reprezentant autorizat al
Comitetului de Conducere conform Regulamentului Comitetului de Conducere, in
limitele mandatului primit din partea Consiliului de Administratie.

17.5 Comitetul de Conducere va raspunde in fata Consiliului de Administratie pentru conducerea
Societatii.

CAPITOLUL VI - AUDITORUL FINANCIAR AL SOC]ETATI]

Articolul 18 — Numirea si Calificarea Auditorului Societitii

18.1  Auditorul financiar al Societatii va fi numit de Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor
(.~Auditorul Societatii”). O persoani juridici poate fi numita ca Auditor al Societatii. In acest
caz, drepturile si obligatiile Auditorului Societatii vor fi prevazute printr-un contract incheiat
intre Societate si Auditorul Societatii. In cazul in care Auditorul Societdtii este o persoani
juridicd, acest contract va desemna o persoani fizica care si actioneze in numele Auditorului
Societatii.

18.2 Auditorul Societatii va verifica si audita situatia financiari a Societdtii si va certifica
raportul anual al Societatii.

18.3 Certificarile Auditorului Societatii vor fi incluse in rapoartele elaborate si trimise
Adunarii Generale a Actionarilor de catre Consiliul de Administratie.

18.4 Situatiile financiare, inclusiv cele consolidate, vor fi intocmite in conformitate cu
reglementdrile contabile aplicabile societitilor admise la tranzactionare si auditate de
auditori financiari, in conformitate cu reglementirile privind activitatea de audit financiar.

Art.18.5 Auditorul societatii, cu un mandat acordat pentru trei ani fiscali (2015 - 2017)

este: PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT SRL, avénd sediul social in Bucuresti,

Strada Barbu Vicarescu nr. 301-311, Cladirea Lakeview, etaj 6/1, Sector 2, inregistratd la

Registrul Comertului cu nr. J40/17223/1993, CIF RQ4282940, inscrisa in Registrul de

Evidentd a Prelucrérilor de Date cu Caracter Personal sub nr. 16590, avand capital social

7.560 RON, reprezentata legal de Dna Francesca Postolache, in calitate de Administrator.

CAPITOLUL VII - ASPECTE FINANCIARE
Articolul 19 — Registre si Evidente Contabile

Registrele contabile vor fi stabilite si tinute in RON, in conformitate cu Standardele Roméne de
Contabilitate. Acestea pot fi tinute si in EURO, in conformitate cu Standardele Internationale de
Contabilitate.

Articolul 20 — Dividende si Profituri

20.1 Profitul Societdii se stabileste pe baza bilantului aprobat de adunarea generali a actionarilor.
Profitul impozabil se stabileste In conditiile legii.

20.2  Participaia actionarilor la profit si pierderi va fi pro rata cu participatia actionarilor la capitalul
social.

20.3 Din profitul anual se stabileste fondul de rezerva care va fi de cel putin 5% din totalul profitului
prevazut in bilanful anual (constituirea fondului de rezervi efectuandu-se péni se va atinge
minimum a cincea parte din capitalul social), precum §i alte cote prevazute de reglementirile in
vigoare.

20.4 Prin derogare de la prevederile Legii 31/1990, identificarea actionarilor care urmeazi a beneficia
de dividende sau alte drepturi si asupra carora se rasfrang efectele hotararilor adunirii generale a
actionarilor va fi stabilitd de aceasta (data de referin{i). Aceasti dati de referintii va fi ulterioard
cu cel putin 10 zile lucratoare datei adunarii generale a actionarilor. Actionarii care au dreptul s
incaseze dividende sunt cei inscrisi in registrul independent privat al actionarilor, Depozitarul
Central S.A., la momentul datei de referinta.
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20.5 Odatd cu fixarea dividendelor, adunarea generala a actionarilor va stabili si termenul in care
acestea se vor plati actionarilor. Acest termen de plati a dividendelor cuvenite actionarilor nu va
fi mai mare de 6 luni de la data adunirii generale a actionarilor de stabilire a dividendelor.

20.6 In cazul in care adunarea generala a actionarilor nu stabileste data platii dividendelor, potrivit
paragrafului de mai sus, acestea se plitesc in termen de maximum 60 de zile de la data publicarii
hotararii adunarii generale a actionarilor de stabilire a dividendelor in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, dati de la implinirea careia Societatea este de drept in intarziere.

20.7 Hotérarea adunirii generale de fixare a dividendului, se depune in termen de 15 zile la Oficiul
Registrului Comerfului, pentru a fi menfionatd in registru si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a. Hotardrea constituie titlu executoriu, in temeiul ciruia actionarii pot
incepe executarea silita impotriva societatii, potrivit legii.

Articolul 21 — Anul Fiscal
Anul fiscal va incepe la data de 1 ianuarie si se va incheia la data de 31 decembrie ale fiecirui an
calendaristic.

CAPITOLUL VIII — DIZOLVAREA ST LICHIDAREA SOCIETATII

ARTICOLUL 22 — DIZOLVAREA

Societatea se va dizolva intr-una din situatiile urmétoare:

22.1 imposibilitatea atingerii scopului de activitate al Societitii;

222 declararea nulitatii Societatii;

22.3 hotédrarea Adunarii Generale a Actionarilor;

224 o decizie judecitoreascd, la cererea oriciirui Actionar, din motive bine intemeiate, cum ar fi
neintelegeri grave intre Actionari, care impiedica functionarea Societitii;

22.5 faliment; sau

22.6 orice alt motiv previzut de lege.

Articolul 23 — Lichidarea

23.1 Dupa dizolvare, Societatea va fi supusi procedurilor de lichidare. Lichidarea se va efectua in
conformitate cu prevederile legale aplicabile.

23.2 Mandatul Consiliului de Administratie va inceta la inceperea procedurilor de lichidare si
numirea lichidatorilor.

Articolul 24 — Prevederi Finale

Prezentul act constitutiv se completeaza cu prevederile Legii 31/1990 privind societatile comerciale,
republicata si modificata.

# & *

Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat de si interpretat in conformitate cu legislatia romana,
fiind semnat i autentificat, astdzi, in 2 (doua ) exemplare originale.

S.C. CIIECH Soda Romania S.A.

Presedintele Comitetului de Conducere
Director General
Witold Piotr Urbanowski

G 1164
iln. 1/04.09.2015
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